แบบกรอกข้อมูลของผู้ที่สมควรได้รับการพิจารณา
เป็นหัวหน้าสาขาวิชา.....................................  คณะครุศาสตร์
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลส่วนตัว
       ๑.๑  ชื่อ  ....................................................................    


         สังกัดสาขาวิชา..................................................................
       ๑.๒  เกิดเมื่อวันที่  .........................................................  อายุ  .............   ปี
       ๑.๓  ตำแหน่งปัจจุบัน   ..................................................................................
       ๑.๔  ประวัติการทำงาน


-  เริ่มทำงานเมื่อวันที่ .................................................


ในตำแหน่งต่างๆ ดังนี้
	ปี  พ.ศ.
	ตำแหน่ง
	สังกัด

	
	
	

	
	
	

	
	
	


          - รวมระยะเวลาการทำงาน  จำนวน  ............  ปี  ..........  เดือน


๑.๕  ตำแหน่งทางวิชาการปัจจุบัน  ..................................................................................................

๑.๖  ประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	สาขา
	จบจากมหาวิทยาลัย
	ปีที่จบการศึกษา
(พ.ศ.)

	ปริญญาตรี  

	
	
	

	ปริญญาโท  

	
	
	

	 ปริญญาเอก

	
	
	


ส่วนที่  ๒  การสร้างผลงานประเภทตำรา / เอกสารที่พิมพ์เป็นรูปเล่ม / เอกสารประกอบการสอน
	ที่
	ชื่อตำรา / ชื่อเอกสาร
	จำนวนหน้า
	ปีที่พิมพ์ (พ.ศ.)

	1
	
	
	

	2
	
	
	


ส่วนที่  ๓  ผลงานวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุน
	ที่
	ชื่อผลงานวิจัย
	จำนวนหน้า
	ปีที่พิมพ์ (พ.ศ.)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ส่วนที่  ๔  ประสบการณ์และผลงานที่เคยเป็นผู้บริหารในสถาบันอุดมศึกษา
	ที่
	การดำรงตำแหน่ง
	ปี พ.ศ.

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ส่วนที่  ๕  ผลงานดีเด่นหรือความภาคภูมิใจ
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ส่วนที่  ๖  ความสามารถและแนวคิดในการเป็นผู้นำทางวิชาการ  ที่สอดคล้องกับนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ส่วนที่  ๗  ความสามารถและแนวคิดในการประสานงานกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ส่วนที่  ๘  คุณธรรมจริยธรรมที่เป็นที่ยอมรับของสังคม
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ส่วนที่  ๙  ความสามารถในการอุทิศเวลาให้แก่สาขาวิชา  
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ส่วนที่  ๑๐  แนวทางในการบริหารและพัฒนางานของสาขา
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ข้าพเจ้า  ขอรับรองว่าข้อความที่เขียนมาข้างต้น  ถูกต้องตรงตามความเป็นจริงทุกประการ
ลงชื่อ............................................................
           





         (...............................................)
                                                                                 ผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อพิจารณา
                                                                           เป็นหัวหน้าสาขาในสังกัดคณะครุศาสตร์









ติดรูปถ่าย








